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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Цели освоения дисциплины (модуля)

Целями  освоения дисциплины  «Создание,  реорганизация  и
ликвидация корпораций» являются получение обучающимися углубленных
теоретических и практических знаний в области отношений, связанных с
созданием,  реорганизацией  и  ликвидацией  корпораций,  а  также
формирование  устойчивых  навыков,  необходимых  для  осуществления
практической  деятельности,  связанной  с  созданием,  реорганизацией  и
ликвидацией корпораций.

Задачи освоения дисциплины:
-  на  уровне  знания:  изучение  законодательства  Российской

Федерации,  регулирующего  создание,  реорганизацию  и  ликвидацию
корпораций,  а  также  судебной  практики;  ознакомление  с  научными
взглядами  на  сущность  и  особенности  создания,  реорганизации  и
ликвидации  корпораций;  системы  юридических  фактов,  опосредующих
создание,  реорганизацию  и  ликвидацию  корпораций;  особенностей
порядка создания корпораций различных организационно-правовых форм;
специфических черт различных видов реорганизации корпораций; порядка
ликвидации корпораций;

-  на  уровне  понимания:  уяснение  специальных  понятий,
используемых при регулировании создания, реорганизации и ликвидации
корпораций;  выявление  основных тенденций развития  законодательства,
определяющего  порядок  создания,  реорганизации  и  ликвидации
корпораций и практики его применения;

-  на  уровне  умения:  овладение  навыками  поиска,  анализа  и
толкования нормативных и иных источников, необходимых для решения
практических  ситуаций,  связанных  с  созданием,  реорганизацией  и
ликвидацией  корпораций;  формирование  способности  решения  спорных
вопросов,  связанных  с  созданием,  реорганизацией  и  ликвидацией
корпораций;  формирование  способности  критически  оценивать
высказываемые  в  научных  публикациях  точки  зрения,  излагать  и
аргументировать собственную позицию. 

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО

Дисциплина  (модуль)  «Создание,  реорганизация  и  ликвидация
корпораций»  относится  к  части,  формируемой  участниками
образовательных  отношений  Б1.В  основной  профессиональной
образовательной программы высшего образования.
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Данная дисциплина логически и содержательно-методически связана
с такими дисциплинами ОПОП ВО, как  «Актуальные проблемы права»,
«Основы корпоративного права» и другими.
         Приступая  к  изучению  дисциплины  «Создание,  реорганизация  и
ликвидация корпораций», обучающийся должен понимать значение таких
понятий  как  «юридическое  лицо»,  «корпорация»,  «хозяйственное
общество», «хозяйственное товарищество», «хозяйственное партнерство»,
«реорганизация»,  «ликвидация»,  «сделка»,  «обязательство»,
ориентироваться в доктрине и судебной практике. 

Дисциплина  (модуль)  «Создание,  реорганизация  и  ликвидация
корпораций» закладывает фундамент для успешного освоения дисциплин
ОПОП:  «Несостоятельность  (банкротство)  корпораций»,  «Сравнительное
корпоративное право» и др.

I.3. Формируемые компетенции и индикаторы их достижения
(планируемые результаты освоения дисциплины (модуля)

По  итогам  освоения  дисциплины  (модуля)  обучающийся  должен
обладать  следующими  компетенциями  (из  матрицы  компетенций)  в
соответствии с ФГОС ВО: 

Универсальные компетенции:
УК-2;
Профессиональные компетенции:
ПК-2, ПК-3

Разделы (темы)
дисциплины

(модуля)

Код и наименование
формируемых
компетенций

Индикатор достижения
компетенций (планируемый

результат освоения дисциплины
(модуля))

Создание
корпораций

ПК-2 Способен
применять
нормативные правовые
акты  в
соответствующих
сферах
профессиональной
деятельности,
реализовывать  нормы
материального  и
процессуального права

ИПК 2.1 Знает правовые принципы и
действующие  нормативные  правовые
акты  с  учетом  специфики  отдельных
отраслей права
ИПК  2.2 Понимает  особенности
различных форм реализации права
ИПК  2.3 Устанавливает  фактические
обстоятельства,  имеющие
юридическое значение
ИПК  2.4 Определяет  характер
правоотношения  и  подлежащие
применению  нормы  материального  и
процессуального права
ИПК  2.5 Принимает  обоснованные
юридические решения и оформляет их
в  точном  соответствии  с  нормами
материального  и  процессуального
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права

Реорганизация
корпораций

УК-2 Способен
управлять проектом на
всех  этапах  его
жизненного цикла

ИУК  2.1 Формулирует  на  основе
поставленной  проблемы  проектную
задачу  и  способ  ее  решения  через
реализацию проектного управления.
ИУК  2.2 Разрабатывает  концепцию
проекта  в  рамках  обозначенной
проблемы: формулирует цель, задачи,
обосновывает  актуальность,
значимость,  ожидаемые  результаты  и
возможные сферы их применения.
ИУК  2.3  Планирует  необходимые
ресурсы,  в  том  числе  с  учетом  их
заменимости.
ИУК  2.4 Разрабатывает  план
реализации проекта с использованием
инструментов планирования.
ИУК  2.5 Осуществляет  мониторинг
хода  реализации  проекта,
корректирует  отклонения,  вносит
дополнительные  изменения  в  план
реализации  проекта,  уточняет  зоны
ответственности участников проекта.

Ликвидация
корпораций 

УК-2 Способен
управлять проектом на
всех  этапах  его
жизненного цикла

ПК-3 Способен
давать  юридические

ИУК  2.1 Формулирует  на  основе
поставленной  проблемы  проектную
задачу  и  способ  ее  решения  через
реализацию проектного управления.
ИУК  2.2 Разрабатывает  концепцию
проекта  в  рамках  обозначенной
проблемы: формулирует цель, задачи,
обосновывает  актуальность,
значимость,  ожидаемые  результаты  и
возможные сферы их применения.
ИУК  2.3  Планирует  необходимые
ресурсы,  в  том  числе  с  учетом  их
заменимости.
ИУК  2.4 Разрабатывает  план
реализации проекта с использованием
инструментов планирования.
ИУК  2.5 Осуществляет  мониторинг
хода  реализации  проекта,
корректирует  отклонения,  вносит
дополнительные  изменения  в  план
реализации  проекта,  уточняет  зоны
ответственности участников проекта.

ИПК  3.1 Выявляет  и  формулирует
наличие правовой проблемы
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консультации  и
заключения  в
различных  сферах
юридической
деятельности

ИПК 3.2 Знает  и  применяет  правила
оформления  правового  заключения  и
письменной консультации
ИПК  3.3 Вырабатывает  различные
варианты  решения  конкретных  задач
на  основе  норм  права  и  полученных
аналитических данных

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен:
а) знать: 
-систему  юридических  фактов,  опосредующих  создание,

реорганизацию  и  ликвидацию  корпораций,  сущностные  характеристики
каждого из этих фактов;

-систему  способов  защиты  прав  и  законных  интересов  лица,
нарушенного при создании, реорганизации и ликвидации корпораций;

б) уметь:
составлять проекты различных документов, опосредующих создание,

реорганизацию и ликвидацию корпораций;
в) владеть:
навыками определения  наиболее  оптимальной стратегии  создания,

реорганизации  и  ликвидации  корпорации  в  интересах  учредителей
(участников) корпорации, кредиторов и третьих лиц.

II. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Объем  дисциплины  составляет  4  з.е.,  144  академических  часа.
Формы промежуточного контроля – зачет, экзамен.

2.1. Тематические планы

2.1.1. Тематический план для очной формы обучения

№
п/
п

Разделы
(темы)

дисциплины
(модуля)

Т
ри

м
ес

тр
 

Виды учебной
деятельности и объем (в

академических часах)

Технология
образовательног

о процесса

Форма
текущего
контроля /

Форма
промежуточно
й аттестации

лекц
ии

ПЗ Ла
бо
рат
ор
ны
й 

СР
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пр
акт
ик
ум

1 Создание
корпораций

1 2 8 62 Лекция-
презентация.
Направленная
дискуссия 

Опрос,
проверка 
выполнения 
письменных 
заданий

Контрольная 
проверка 
уровня 
знаний по 
итогам 
модуля - 
устное 
собеседовани
е, проверка 
выполнения 
письменных 
заданий

Итого  1
триместр

2 8 62 Зачет

2 Реорганизаци
я корпораций

2 2 4 4 Интерактивные
занятия  и
практико-
ориентирован-
ные  семинары,
творческие 
задания.

Опрос,
проверка 
выполнения 
письменных 
заданий

3 Ликвидация
корпораций

2 4 2 18 Семинары,
творческие 
задания.

Опрос,
проверка 
выполнения 
письменных 
заданий

Контрольная 
проверка 
уровня знаний
по итогам 
модуля - 
устное 
собеседование
, проверка 
выполнения 
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письменных 
заданий

Итого  2
триместр

2 8 2 24

ИТОГО по 
ОФО:

4 16 2 86 Экзамен

2.1.2. Тематический план для очно-заочной (вечерней) формы обучения

№
п/
п

Разделы
(темы)

дисциплины
(модуля)

Т
ри

м
ес

тр
 

Виды учебной
деятельности и объем (в

академических часах)

Технология
образовательног

о процесса

Форма
текущего
контроля /

Форма
промежуточно
й аттестации

лекц
ии

ПЗ Ла
бо
рат
ор
ны
й 
пр
акт
ик
ум

СР

1 Создание
корпораций

1 2 6 64 Лекция-
презентация.
Направленная
дискуссия 

Опрос,
проверка 
выполнения 
письменных 
заданий

Контрольная 
проверка 
уровня 
знаний по 
итогам 
модуля - 
устное 
собеседовани
е, проверка 
выполнения 
письменных 
заданий

Итого  1
триместр

2 6 64 Зачет
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2 Реорганизаци
я корпораций

2 2 4 6 Интерактивные
занятия  и
практико-
ориентирован-
ные  семинары,
творческие 
задания.

Опрос,
проверка 
выполнения 
письменных 
заданий

3 Ликвидация
корпораций

2 4 2 18 Семинары,
творческие 
задания.

Опрос,
проверка 
выполнения 
письменных 
заданий

Контрольная 
проверка 
уровня знаний
по итогам 
модуля - 
устное 
собеседование
, проверка 
выполнения 
письменных 
заданий

Итого  2
триместр

2 6 2 26

ИТОГО по 
ОЗФО:

4 12 2 88 Экзамен

2.1.3. Тематический план для заочной формы обучения

№
п/
п

Разделы
(темы)

дисциплины
(модуля)

С
ем

ес
тр

 

Виды учебной
деятельности и объем (в

академических часах)

Технология
образовательн
ого процесса

Форма
текущего
контроля /

Форма
промежуточно
й аттестации

лекц
ии

ПЗ Ла
бо
рат
ор
ны
й 
пр
акт
ик

СР
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ум

1 Создание
корпораций

1 2 6 94 Лекция-
презентация.
Направленная
дискуссия 

Опрос,
проверка 
выполнения 
письменных 
заданий

Контрольная 
проверка 
уровня 
знаний по 
итогам 
модуля - 
устное 
собеседовани
е, проверка 
выполнения 
письменных 
заданий

Итого  1
триместр

2 6 Зачет

2 Реорганизаци
я корпораций

2 2 2 10 Интерактивны
е  занятия  и
практико-
ориентирован-
ные  семинары,
творческие 
задания.

Опрос,
проверка 
выполнения 
письменных 
заданий

3 Ликвидация
корпораций

2 2 2 11 Семинары,
творческие 
задания.

Опрос,
проверка 
выполнения 
письменных 
заданий

Контрольная 
проверка 
уровня знаний
по итогам 
модуля - 
устное 
собеседование
, проверка 
выполнения 
письменных 
заданий
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Итого  2
триместр

2 4 2 21

ИТОГО по 
ЗФО:

4 10 2 115 Экзамен

Содержание дисциплины (модуля) 

Тема 1. Создание корпораций
Система юридических фактов, опосредующих создание корпораций.
Правовой статус учредителей корпораций. 
Особенности  порядка  создания  корпораций  отдельных

организационно-правовых форм. 
Государственная  регистрация  корпораций:  порядок,  основания  и

последствия  отказа  в  государственной  регистрации,  оспаривание
государственной  регистрации  и  отказа  в  государственной  регистрации
корпорации при ее создании.

Тема 2. Реорганизация корпораций

Реорганизация корпораций: понятие, основания и формы. 
Особенности каждой из форм реорганизации корпораций. 

Смешанная реорганизация. 
Порядок реорганизации корпораций.
Гарантии прав кредиторов реорганизуемого юридического лица.
Признание недействительным решения о реорганизации корпорации:

порядок, основания, правовые последствия.
Признание реорганизации корпорации несостоявшейся: порядок, 

правовые последствия. 

Тема 3. Ликвидация корпораций

Ликвидация корпораций: порядок, основания и формы.  
Порядок ликвидации корпораций.
Гарантии прав кредиторов ликвидируемого юридического лица. 
Прекращение  недействующего  юридического  лица:  основания,

порядок и правовые последствия. 
Оспаривание  решения  о  ликвидации  корпорации:  порядок,

основания, правовые последствия.
Признание недействительными актов о государственной регистрации

прекращения корпорации при ее ликвидации. 

2.2. Занятия лекционного типа
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Тема 1. Создание корпораций 
1. Правовой статус учредителя корпорации. 
2.  Система  юридических  фактов,  опосредующих  создание

корпораций.
3.  Особенности  создания  корпораций  отдельных  организационно-

правовых форм.  
Задания  для  подготовки  к  лекции:  1.  Повторить  из  курса

«Гражданское  право»  материал,  посвященный  созданию  корпораций.  2.
Изучить  нормативные  правовые  акты,  регулирующие  порядок  создания
корпораций. 

Тема 2. Реорганизация корпораций
1. Реорганизация корпораций: понятие, основания и формы. 
2.  Особенности  каждой  из  форм  реорганизации  корпораций.

Смешанная реорганизация. 
3. Порядок реорганизации корпораций.
4. Гарантии прав кредиторов реорганизуемого юридического лица.
5.  Признание  недействительным  решения  о  реорганизации

корпорации: порядок, основания, правовые последствия.
6.  Признание реорганизации корпорации несостоявшейся:  порядок,

правовые последствия. 

II.3. Занятия семинарского типа

Тема 1. Создание корпораций
1.  Система  юридических  фактов,  опосредующих  создание

корпораций.
2. Правовой статус учредителей корпораций. 
3.  Особенности  порядка  создания  корпораций  отдельных

организационно-правовых форм. 
4. Государственная регистрация корпораций: порядок, основания и

последствия  отказа  в  государственной  регистрации,  оспаривание
государственной  регистрации  и  отказа  в  государственной  регистрации
корпорации при ее создании.

Задания  для  подготовки  к  занятию: прослушивание  лекции,
изучение  рекомендованной  учебной  и  дополнительной  литературы,
материалов судебной практики, решение задач, выполнение заданий к теме
по указанию преподавателя.

Тема 2. Реорганизация корпораций
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1. Реорганизация корпораций: понятие, основания и формы. 
2. Особенности каждой из форм реорганизации корпораций. 

Смешанная реорганизация. 
3. Порядок реорганизации корпораций.
4. Гарантии прав кредиторов реорганизуемого юридического лица.
5. Признание недействительным решения о реорганизации 

корпорации: порядок, основания, правовые последствия.
6. Признание реорганизации корпорации несостоявшейся: порядок, 

правовые последствия. 
Задания  для  подготовки  к  занятию: прослушивание  лекции,

изучение  рекомендованной  учебной  и  дополнительной  литературы,
материалов судебной практики, решение задач, выполнение заданий к теме
по указанию преподавателя.

Тема 3. Ликвидация корпораций
1. Ликвидация корпораций: порядок, основания и формы.  
2. Порядок ликвидации корпораций.
3. Гарантии прав кредиторов ликвидируемого юридического лица. 
4.  Прекращение  недействующего  юридического  лица:  основания,

порядок и правовые последствия. 
5.  Оспаривание  решения  о  ликвидации  корпорации:  порядок,

основания, правовые последствия.
6.  Признание  недействительными  актов  о  государственной

регистрации прекращения корпорации при ее ликвидации. 
Задания  для  подготовки  к  занятию: прослушивание  лекции,

изучение  рекомендованной  учебной  и  дополнительной  литературы,
материалов судебной практики, решение задач, выполнение заданий к теме
по указанию преподавателя.
   

Лабораторный практикум

Тема 3. Ликвидация корпораций
1. Ликвидация корпораций: порядок, основания и формы.  
2. Порядок ликвидации корпораций.
3. Гарантии прав кредиторов ликвидируемого юридического лица. 
4.  Прекращение  недействующего  юридического  лица:  основания,

порядок и правовые последствия. 
5.  Оспаривание  решения  о  ликвидации  корпорации:  порядок,

основания, правовые последствия.
6.  Признание  недействительными  актов  о  государственной

регистрации прекращения корпорации при ее ликвидации. 
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Задание 1.
Подготовить и представить документы о добровольной ликвидации

юридического  лица  –  общества  с  ограниченной  ответственностью
«Ромашка»,  включая  документы,  необходимые  для  государственной
регистрации изменений в Единый государственный реестр юридических
лиц.

Исходные данные: 
Наименование  юридического  лица:  Общество  с  ограниченной

ответственностью «Ромашка».
ОГРН: 111111111111
ИНН: 111111111
Место  нахождения:  123001,  Россия,  Москва,  ул.  Садовая-

Кудринская, д. 8
Размер уставного капитала: 10 000 руб. 
Участники:  гражданин Иванов Иван Иванович,  доля участия 80%,

что составляет 8 000 руб., Петров Петр Петрович, доля участия 20%, что
составляет 2 000 руб.

Единоличный  исполнительный  орган  –  генеральный  директор
Сидоров Сидор Сидорович. 

Иные данные: определяются обучающимся по своему усмотрению.  

Задание 2. 
Подготовить  и  представить  проект  искового  заявления  об

оспаривании  исключения  юридического  лица  из  Единого
государственного реестра от лица участника этого юридического лица. 

Исходные данные:
Наименование  юридического  лица:  Общество  с  ограниченной

ответственностью «Ромашка».
ОГРН: 111111111111
ИНН: 111111111
Место  нахождения:  123001,  Россия,  Москва,  ул.  Садовая-

Кудринская, д. 8
Размер уставного капитала: 10 000 руб. 
Участники:  гражданин Иванов Иван Иванович,  доля участия 80%,

что составляет 8 000 руб., Петров Петр Петрович, доля участия 20%, что
составляет 2 000 руб.

Единоличный  исполнительный  орган  –  генеральный  директор
Сидоров Сидор Сидорович. 

Решение  об  исключении  принято  МИ  ФНС  России  №  46  по  г.
Москве  в  связи  с  недостоверностью сведений,  содержащихся  в  Едином
государственном  реестре  юридических  лиц,  в  отношении  адреса  места
нахождения этого юридического лица.
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Иные данные: определяются обучающимся по своему усмотрению.  

II.4. Самостоятельная работа

В процессе обучения обучающиеся выполняют ряд самостоятельных
заданий в рамках внеаудиторной работы.

Виды самостоятельной работы
К  видам  самостоятельной  работы   относятся  поиск  и  изучение

научных работ,  нормативных правовых актов,  судебной практики (в том
числе с   использованием электронных баз  данных);    анализ указанных
материалов с  изложением его результатов в  устных докладах (в том числе
с презентациями)  и рефератах.  При изучении отдельных разделов курса
могут использоваться такие модели (виды) самостоятельной работы, как:
составление таблиц и схем;  подготовка проектов документов; написание
эссе  и  рефератов;  подготовка  аналитических  справок;  обобщение
материалов  судебной  практики  по  заданной   теме;  дискуссии,  деловые
игры, круглые столы. 

Модель (особенности) самостоятельной работы по отдельным 
темам курса

Тема 1. Создание корпораций 
1. Подготовить алгоритм действий по созданию:

а) полного товарищества и товарищества на вере;
б) общества с ограниченной ответственностью;
в) акционерного общества;
г) производственного кооператива; 

2. Составить проект решения учредителей о создании: 
а) общества с ограниченной ответственностью;
б) акционерного общества. 

3. Решение задач.
4. Подготовка условий 2-3 задач по теме с указанием их решений.
5. Подготовка  справки  по  итогам  анализа  судебно-арбитражной

практики по вопросам: 
а) оспаривания решения об отказе в государственной регистрации
юридического лица при его создании;
б)  оспаривания  решения  о  государственной  регистрации
юридического лица при его создании.  

Тема 2. Реорганизация корпораций 
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1. Подготовить алгоритм действий по реорганизации коммерческой 
корпорации в формах:

а) слияния;
б) присоединения;
в) выделения;
г) разделения;
д) преобразования.
2.  Составить  проект  решения  о  реорганизации  общества  с

ограниченной  ответственностью  или  акционерного  общества  в  форме
присоединения к другому хозяйственному обществу.

3. Решение задач.
4. Подготовка условия 2-3 задач по теме с указанием их решений.
5.  Подготовка  обобщения 2-3  актуальных вопросов  реорганизации

корпораций на основе анализа судебно-арбитражных актов. 

Тема  3. Ликвидация корпораций 
1. Подготовить алгоритм действий по ликвидации коммерческой 

корпорации:
а) добровольной;
б) принудительной.
2. Составить проект решения о ликвидации общества с ограниченной

ответственностью или акционерного общества.
3. Решение задач.
4. Подготовка условия 2-3 задач по теме с указанием их решений.
5.  Подготовка  обобщения  2-3  актуальных  вопросов  ликвидации

корпораций на основе анализа судебно-арбитражных актов. 

III. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
(МОДУЛЯ)

В качестве средств текущего контроля успеваемости для промежуточной
аттестации  могут  использоваться  следующие  средства:  устное
собеседование, тестирование, проверка выполнения письменных заданий,
рефератов, эссе.

В  соответствии  с  пунктом  2.10  Положения  о  текущем  контроле
успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в Университете
имени  О.Е.  Кутафина  (МГЮА),  утвержденного  приказом  от  25.08.2022
№ 327, на последнем занятии модуля дисциплины контрольная проверка
уровня  знаний  проводится  в  форме  устного  собеседования  по
выполненным эссе  и  рефератам − процедуры,  позволяющей объективно
установить  уровень  учебных  достижений  обучающихся:  теоретических
знаний, интеллектуальных умений, практических навыков.
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3.1.  Вопросы  для  проведения  текущего  контроля  и
промежуточной  аттестации  по  итогам  освоения  дисциплины,  а
также  для  контроля  самостоятельной  работы  обучающегося  по
отдельным разделам дисциплины:

1.  Система  юридических  фактов,  опосредующих  создание
корпораций.

2. Решение учредителей о создании корпорации: понятие, правовая
природа, порядок принятия.

3.  Порядок  оспаривания  и  правовые  последствия  оспаривания
решения учредителей о создании корпорации.

4.  Договоры,  направленные  на  создание  корпораций:  понятие,
правовая природа, виды, общая характеристика.

5. Учредительный договор полного товарищества и товарищества на
вере:  понятие,  характеристики,  содержание,  порядок  заключения  и
исполнения.

6.  Договор  об  учреждении  общества  с  ограниченной
ответственностью:  понятие,  характеристика,  содержание,  порядок
заключения и исполнения.

7.  Договор  о  создании  акционерного  общества:  понятие,
характеристика, содержание, порядок заключения и исполнения.

8.  Договор  о  создании  производственного  кооператива:  понятие,
характеристика, содержание, порядок заключения и исполнения.

9.  Договор  о  создании  хозяйственного  партнерства:  понятие,
характеристика, содержание, порядок заключения и исполнения.

10.  Размещение  акций  акционерного  общества  в  системе
юридических  фактов,  опосредующих  создание  акционерного  общества:
понятие, порядок, последствия.

11.  Государственная  регистрация  корпораций:  порядок,  срок,
требования к заявителям.

12.  Основания  для  отказа  в  государственной  регистрации
корпораций при их создании, правовые последствия.

13. Порядок оспаривания актов о государственной регистрации и об
отказе в государственной регистрации корпорации при их создании.

14. Оплата уставного капитала коммерческой корпорации в системе
юридических фактов, опосредующих создание этого юридического лица:
порядок, сроки.

15.  Особенности  учреждения  хозяйственных  товариществ  и
крестьянских (фермерских) хозяйств как юридических лиц.

16. Особенности учреждения хозяйственных обществ.
17. Особенности учреждения хозяйственных партнерств.
18. Особенности учреждения производственных кооперативов.
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19.  Особенности  учреждения  корпораций  при  создании  их  одним
лицом.

20.  Требования,  предъявляемые  к  учредителям  корпораций.
Ограничения, связанные с возможности учреждать корпорации.

21.  Правовая  природа,  сущность  и  особенности  учредительных
документов корпораций. 

22. Содержание устава корпорации. 
23.  Правовое  значение  заявления  о  государственной  регистрации

корпорации при ее учреждении. Требования, предъявляемые к заявлению. 
24.  Содержание  заявления  о  государственной  регистрации

корпорации при ее учреждении.
25. Реорганизация корпораций: понятие, основания и формы. 
26. Особенности каждой из форм реорганизации корпораций.
27. Общий порядок реорганизации корпораций.
28. Правовая природа и порядок принятия решения о реорганизации

корпорации.
29.  Правовая  природа  и  содержание  передаточного  акта  при

реорганизации корпораций.
30. Гарантии прав кредиторов реорганизуемого юридического лица.
31.  Признание  недействительным  решения  о  реорганизации

корпорации: порядок, правовые последствия.
32. Признание реорганизации корпорации несостоявшейся: порядок,

правовые последствия. 
33.  Порядок  и  правовые  последствия  слияния  как  формы

реорганизации.
34.  Порядок  и  правовые  последствия  присоединения  как  формы

реорганизации.
35.  Порядок  и  правовые  последствия  выделения  как  формы

реорганизации.
36.  Порядок  и  правовые  последствия  разделения  как  формы

реорганизации.
37.  Порядок  и  правовые  последствия  преобразования  как  формы

реорганизации.
38. Смешанная реорганизация: понятие, особенности. 
39. Ликвидация корпораций: порядок, основания и формы.  
40. Общий порядок ликвидации корпораций.
41. Обязанности лиц, принявших решение о ликвидации корпораций.
42.  Удовлетворение  требований  кредиторов  ликвидируемой

коммерческой корпорации.
43. Гарантии прав кредиторов ликвидируемого юридического лица. 
44.  Основания  для  перехода  из  процедур  реорганизации  и

ликвидации корпорации к процедурам банкротства. 
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45.  Прекращение  недействующего  юридического  лица:  основания,
порядок и правовые последствия. 

46.  Порядок  распределения  имущества  корпорации,  оставшегося
после ее ликвидации, между ее участниками.

47. Оспаривание решения о ликвидации корпорации.
48.  Признание  недействительным  актов  о  государственной

регистрации прекращения корпорации при ее ликвидации. 

3.2. Темы эссе и рефератов
1. Тенденции развития законодательства о создании, реорганизации

и ликвидации корпораций. 
2.  Актуальные  проблемы  судебно-арбитражной  практики  по

вопросам создания, реорганизации и ликвидации корпораций.
3. Особенности создания корпораций по законодательству отдельных

зарубежных стран (Германии, Франции, США, Англии). 
4.  Особенности  реорганизации  корпораций  по  законодательству

отдельных зарубежных стран (Германии, Франции, США, Англии). 
5.  Особенности  ликвидации  корпораций  по  законодательству

отдельных зарубежных стран (Германии, Франции, США, Англии). 
6.  Предложения  по  совершенствованию  российского

законодательства, регулирующего создание, реорганизацию и ликвидацию
корпораций. 

IV. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

4.1. Нормативные акты:

1. Конституция РФ (принята всенародным голосованием 12 декабря 1993
г.) // Российская газета. 2009. № 7.

2. Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  первая)  от
30.11.1994г.  N 51-ФЗ // Российская газета. 1994. N 238-239.

3. Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  вторая)  от
26.01.1996г.  N 14-ФЗ // Российская газета. 1994. N 23-25.

4. Арбитражный  процессуальный  кодекс  Российской  Федерации  от
24.07.2002г.  N 95-ФЗ // Российская газета. 2002. N 137.

5. Федеральный  закон  от  26.12.1995  N  208-ФЗ  «Об  акционерных
обществах»// Российская газета. 1995. № 248.

6. Федеральный  закон  от  08.02.1998  N  14-ФЗ  «Об  обществах  с
ограниченной ответственностью»// Российская газета. 1998. № 30.

7. Федеральный  закон  от  03.12.2011  N  380-ФЗ  «О  хозяйственных
партнерствах» // Российская газета. 2011г. № 278.
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8. Федеральный  закона  от  08.05.1996  N 41-ФЗ  «О  производственных
кооперативах» // Российская газета. 1996. N 91&

9. Федеральный  закон  от  08.08.2001  N  129-ФЗ  «О  государственной
регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» //
Российская газета. 2001. N 153-154.

10.Федеральный закон от 05.05.2014 N 99-ФЗ «О внесении изменений в
главу 4 части первой Гражданского кодекса Российской Федерации и о
признании утратившими силу отдельных положений законодательных
актов Российской Федерации» // Российская газета. 2014. N 11.

4.2. Судебная практика:

1. Определение  Конституционного  суда  Российской  Федерации  от
17.07.2014  N 1688-О «Об отказе в принятии к рассмотрению жалобы
граждан Агеевой Тамары Ивановны, Алексеева Петра Николаевича и
других на нарушение их конституционных прав абзацем вторым пункта
4  статьи  15,  статьей  17  Федерального  закона  «Об  акционерных
обществах», абзацем вторым пункта 4 статьи 57 и пунктом 2 статьи 58
Гражданского кодекса Российской Федерации //  СПС «Гарант»,  СПС
«КонсультантПлюс».

2. Постановление Пленума Верховного Суда Российской Федерации N 6,
Пленума Высшего Арбитражного Суда Российской Федерации N 8 от
01.07.1996  "О  некоторых  вопросах,  связанных  с  применением  части
первой  Гражданского  кодекса  Российской  Федерации"  //  Российская
газета. 1996. N 152.

3. Постановление Пленума Верховного Суда Российской Федерации N 90,
Пленума Высшего Арбитражного Суда  Российской Федерации N 14 от
09.12.1999  "О  некоторых  вопросах  применения  Федерального  закона
"Об  обществах  с  ограниченной  ответственностью"  //  Бюллетень
Верховного Суда РФ. 2000. N 3.

4. Постановление  Пленума  Высшего  Арбитражного  Суда  Российской
Федерации  от  18.11.2003  N  19  "О  некоторых  вопросах  применения
Федерального закона "Об акционерных обществах" // Вестник ВАС РФ.
2004. N 1.

4.3. Основная литература

1. Корпоративное  право.  Актуальные  проблемы  теории  и  практики /
В. А. Белов  [и  др.] ;  под  редакцией  В. А. Белова. —  2-е  изд.,  стер. —
Москва :  Издательство  Юрайт,  2020. —  552 с. —  URL:
https://urait.ru/bcode/449772 
2. Корпоративное  право :  учебный  курс  /  Е.  Г.  Афанасьева,  В.  Ю.
Бакшинскас [и др.] ; отв. ред. И. С. Шиткина ; Моск. гос. ун-т им. М. В.
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Ломоносова. – 2-е изд., перераб. и доп. М. : КноРус, 2015 - 1080 с. - Гриф
УМО. – Режим доступа : http://megapro.msal.ru/MegaPro/Web : http  ://нэб.рф  ,
локальная сеть университета.
3. Корпоративные  отношения:  комплексные  проблемы  теоретического
изучения  и  нормативно-правового  регулирования :  монография  /  А.  Н.
Беседин, Е. Н. Ефименко [и др.] ; отв. ред. Е. Д. Тягай ; Моск. гос. юрид.
ун-т им. О.Е. Кутафина (МГЮА). - М. : НОРМА, 2014. – Режим доступа :
https://new.znanium.com/read?id=124180 
4. Суханов  Е.  А.  Сравнительное  корпоративное  право  :  учебное
пособие / Е. А. Суханов. - М. : Статут, 2014. - 456 с. - Режим доступа :
http://znanium.com/catalog/product/464025

4.4. Дополнительная литература:

1. Габов А.В. Теория и практика реорганизации (правовой аспект) / А. В.
Габов.  -  М.  :  Статут,  2014.  -  880 с.  -  ISBN 978-5-8354-0980-8.  –  Режим
доступа :     http://znanium.com/catalog/product/460460 
2. Габов  А.В.  Ликвидация  юридических  лиц.  История  развития
института в российском праве, современные проблемы и перспективы / А.
В. Габов. - М. : Статут, 2011. - 303 с. - Библиогр.: с. 295-301. - ISBN 978-5-
8354-0720-0. – Режим доступа : http://znanium.com/catalog/product/261708
3. Долинская  В.В.  Общее  собрание  акционеров  :  монография  /  В.  В.
Долинская  ;  Моск.  гос.  юрид.  ун-т  им.  О.Е.  Кутафина  (МГЮА).  -  М.  :
Норма  :  ИНФРА-М,  2016.  -  160  с.  -  ISBN  978-5-91768-713-1.  –  Режим
доступа : https://new.znanium.com/read?id=124948 
4. Ломакин  Д.В.  Корпоративные  правоотношения:  общая  теория  и
практика  ее  применения  в  хозяйственных  обществах  [Электронный
ресурс]  / Д. В. Ломакин. - М. : Статут, 2008. - 511 с. - Библиогр.: с. 471-504.
- ISBN 978-5-8354-0503-9. – Режим доступа : СПС Консультант Плюс:  \\
consultant\Consultant\cons.exe, локальная сеть университета. 
5. Юридические  лица  в  гражданском  праве:  юридические  лица  в
российском  гражданском  праве  (коммерческие  и  некоммерческие
организации) :  организационно-правовые  формы  [Текст]  /  М.  М.
Вильданова, А. В. Габов [и др.] ; ред.: В. Н. Литовкин, О. В. Гутников ; Ин-
т законод. и сравн. правовед. при Правительстве РФ. - М. :  КОНТРАКТ,
2012.  -  1024  с.  -  ISBN  978-5-98209-099-7.  –  Режим  доступа  :
http://megapro.msal.ru/MegaPro/Web
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5.1. Обеспечение образовательного процесса иными библиотечно-
информационными ресурсами и средствами обеспечения

образовательного процесса
Обучающимся  обеспечивается  доступ  (удаленный  доступ)  к

современным  профессиональным  базам  данных  и  информационным
справочным  системам.  Полнотекстовая  рабочая  программа  дисциплины
(модуля)  размещена  в  Цифровой  научно-образовательной  и  социальной
сети Университета (далее – ЦНОСС), в системе которой функционируют
«Электронные личные кабинеты обучающегося и научно-педагогического
работника».  Доступ  к  материалам  возможен  через  введение
индивидуального пароля. ЦНОСС предназначена для создания личностно-
ориентированной  информационно-коммуникационной  среды,
обеспечивающей  информационное  взаимодействие  всех  участников
образовательного процесса Университета имени О.Е. Кутафина (МГЮА),
в  том числе  предоставление  им общедоступной и  персонализированной
справочной,  научной,  образовательной,  социальной  информации
посредством  сервисов,  функционирующих  на  основе  прикладных
информационных систем Университета имени О.Е. Кутафина (МГЮА).

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен
индивидуальным неограниченным доступом к электронно-библиотечным
системам (электронным библиотекам)  и  к  электронной информационно-
образовательной  среде  Университета  имени  О.Е.  Кутафина  (МГЮА).
Помимо  электронных  библиотек  Университета  имени  О.Е.  Кутафина
(МГЮА),  он  обеспечен  индивидуальным  неограниченным  доступом  ко
всем  удаленным  электронно-библиотечным  системам,  базам  данных  и
справочно-правовым системам, подключенным в Университете имени О.Е.
Кутафина  (МГЮА) на  основании лицензионных договоров,  и  имеющие
адаптированные  версии  сайтов  для  обучающихся  с  ограниченными
возможностями здоровья.

Электронно-библиотечная  система  (электронная  библиотека)  и
электронная  информационно-образовательная  среда  обеспечивают
возможность  одновременного  доступа  100  процентов  обучающихся  из
любой  точки,  в  которой  имеется  доступ  к  информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории Университета
имени О.Е. Кутафина (МГЮА), так и вне ее.

Фонд  электронных  ресурсов  Библиотеки  включает  следующие
справочно-правовые системы, базы данных и электронные библиотечные
системы: 

5.1.1. Справочно-правовые системы:

1. ИС «Континент» сторонняя http://continent-
online.com

ООО  «Агентство  правовой
интеграции  «КОНТИНЕНТ»,
договоры:
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- № 18032020 от 20.03.2018 г.
с 20.03.2018 г. по 19.03.2019 г.;
- № 19012120 от 20.03.2019 г.
с 20.03.2019 г. по 19.03.2020 г.;
- № 20040220 от 02.03.2020 г. с
20.03.2020 г. по 19.03.2021 г.
-  №21021512  от  16.03.2021  г.  с
20.03.2021 г. по 19.03.2022 г. 
- № 22021712 от 09.03.2022 г. с
20.03 2022г. по 19.03.2023 г.;
- № 23020811 от 06.03.2023 г. с
20.03.2023 г. по 19.03.2024 г. 

2.
СПС  Westlaw
Academics

сторонняя
https://uk.westlaw.com

Филиал Акционерного общества
«Томсон  Рейтер  (Маркетс)
Юроп СА», договоры:
- № 2TR/2019 от 24.12.2018 г.
с 01.01.2019 г. по 31.12.2019 г.;
- №RU03358/19 от 11.12.2019 г.,
с 01.01.2020 г. по 31.12.2020 г.;
- № ЭБ-6/2021 от 06.11.2020 г. с
01.01.2021 г. по 31.12.2021 г.;
-  № ЭР-5/2022 от  27.10.2021 г.,
период  доступа  с  01.01.2022  г.
по 31.12.2022 г.;
- № 32211783551 от 16.11.2022 г.
с 01.01.2023 г. по 31.12.2023 г.

3. КонсультантПлюс сторонняя http://www.consultant.ru
Открытая  лицензия  для
образовательных организаций

4. Гарант сторонняя
https://www.garant.ru Открытая  лицензия  для

образовательных организаций

5.1.2. Профессиональные базы данных:

1. Web of Science сторонняя https://
apps.webofknowledge.c
om

 ФГБУ 
«Государственная 
публичная научно-
техническая библиотека
России», 
сублицензионные 
договоры:
- № WOS/668 от 
02.04.2018 г.;
- № WOS/349 от 
05.09.2019 г.;
ФГБУ «Российский 
фонд фундаментальных 
исследований» (РФФИ),
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сублицензионные 
договоры:
- № 20-1566-06235 от 
22.09.2020 г.;
- № 21-1706-06235 от 
14.07.2021 г.

2. Scopus сторонняя
https://
www.scopus.com

ФГБУ 
«Государственная 
публичная научно-
техническая библиотека
России», 
сублицензионные 
договоры:
- № SCOPUS/668 от 09 
января 2018 г.;
- № SCOPUS/349 от 09 
октября 2019 г.;
ФГБУ «Российский 
фонд фундаментальных 
исследований» (РФФИ),
сублицензионные 
договоры:
-  № 20-1573-06235 от 
22.09.2020 г.;
- № 21-1702-06235 от 
14.07.2021 г.

3.

Коллекции
полнотекстовых
электронных  книг
информационного
ресурса EBSCOHost
БД eBook Collection

сторонняя
http://
web.a.ebscohost.com

ООО «ЦНИ НЭИКОН»,
договор № 
03731110819000006 от 
18.06.2019 г. бессрочно

4.
Национальная
электронная
библиотека (НЭБ)

сторонняя

https://rusneb.ru

ФГБУ «Российская 
государственная 
библиотека»,
договор № 
101/НЭБ/4615 от 
01.08.2018 г.
с 01.08.2018 по 
31.07.2023г. 
(безвозмездный)

5.
Президентская
библиотека  имени
Б.Н. Ельцина

сторонняя
https://www.prlib.ru

ФГБУ «Президентская 
библиотека имени Б. Н. 
Ельцина, Соглашение о 
сотрудничестве № 23 от
24.12.2010 г., бессрочно

6.  НЭБ
eLIBRARY.RU

сторонняя http://elibrary.ru ООО «РУНЕБ», 
договоры: 
- № SU-13-03/2019-1 от 
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27.03.2019 г.
с 01.04.2019 г. по 
31.03.2020 г.; 
- № ЭР-1/2020 от 
17.04.2020 г. с 
17.04.2020 г. по 
16.04.2021 г.;
- № ЭР-2/2021 от 
25.03.2021 г. с 25.2021 
г. по 24.03.2022 г.;
- № ЭР-3/2022 от 
04.03.2022 г. с 
09.03.2022 г. по 
09.03.2023 г.;
- № SU-1494/2023 от 
22.03.2023 г. с 
27.03.2023 г. по 
26.03.2024 г.

7.  Legal Source

сторонняя      http  ://  web  .  a  .  ebscoho  
s  t.com  

ООО «ЦНИ НЭИКОН»,
договоры:
- № 414-EBSCO/2020 от
29.11.2019 г., с 
01.01.2020 г. по 
31.12.2020 г.;
- № ЭБ-5/2021 от 
02.11.2020 г. с 
01.01.2021 г. по 
31.12.2021 г.;
- № ЭР-2/2022 от 
01.10.2021 г., с 
01.01.2022 г. по 
31.12.2022 г.;
- № 414- EBSCO/23 от 
21.10.2022 г. с 
01.01.2023 г. по 
31.12.2023 г.

8. ЛитРес: Библиотека сторонняя http://biblio.litres.ru ООО «ЛитРес», 
договоры:
- № 290120/Б-1-76 от 
12.03.2020 г. с 
12.03.2020 г. по 
11.03.2021 г.;
- № 160221/В-1-157 от 
12.03.2021 г. с 
12.03.2021 г. по 
11.03.2022 г.;
- № ЭР-6/2022 от 
18.03.2022 г. с 
18.03.2022 г. по 
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17.03.2023 г.;
- № 130223/Б-1-136 от 
02.03.2023 г. с 
18.03.2023 г. по 
17.03.2024 г.

5.1.3. Электронно-библиотечные системы:

1.
ЭБС
ZNANIUM.COM

сторонняя http://znanium.com

ООО «Научно-
издательский центр 
ЗНАНИУМ», договоры:
- № 3489 бс от 
14.12.2018 г.
с 01.01.2019 г. по 
31.12.2019 г.; 
- № 3/2019эбс от 
29.11.2019 г. с 
01.01.2020 г. по 
31.12.2020 г.;
- № 3/2021 эбс от 
02.11.2020 г. с 
01.01.2021 г. по 
31.12.2021 г.;
- № 1/2022эбс от 
01.10.2021 г. с 
01.01.2022 г. по 
31.12.2022 г.;
- № 32211747575эбс от 
07.10.2022 г. с 
01.01.2023 г. по 
31.12.2023 г.

2. ЭБС Book.ru сторонняя http://book.ru ООО «КноРус медиа», 
договоры:
- № 18494735 от 
17.12.2018 г.             
с 01.01.2019 г. по 
31.12.2019 г.;
- № ЭБ-2/2019 от 
29.11.2019 г. с 
01.01.2020 г. по 
31.12.2020 г. 
- № ЭБ-4/2021 от 
02.11.2020 г.  с 
01.01.2021 г. по 
31.12.2021 г.;
- № ЭР-4/2022 от 
01.10.2021 г. с 
01.01.2022 г. по 
31.12.2022 г.;
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- № 32211783653 от 
21.10.2022 г. с 
01.01.2023 г. по 
31.12.2023 г.

3.

ВЧЗ РГБ
(Виртуальный
читальный  зал
Российской
государственной
библиотеки)

сторонняя https://search.rsl.ru/

ФГБУ «Российская 
государственная 
библиотека», договор №
32312116538 от 
14.02.2023 г. с 
02.03.2023 г. по 
01.03.2024 г.

4. ЭБС Юрайт сторонняя
http://www.biblio-
online.ru

ООО «Электронное 
издательство Юрайт», 
договоры:
-№ ЭБ-1/2019 от 
01.04.2019 г.
с 01.04.2019 г. по 
31.03.2020 г.;
- № ЭБ-1/2020 от 
01.04.2020 г. с 
01.04.2020 г. по 
31.03.2021 г.
- № ЭР-1/2021 от 
23.03.2021 г. с 
03.04.2021 г. по 
02.04.2022 г.;
- № ЭР-7/2022 от 
09.03.2022 г. с 
03.04.2022 по 
02.04.2023 г.;
-№ 32312233331 от 
29.03.2023 г. с 
03.04.2023 г. по 
02.04.2024 г.

5.
ЭБС
«Юстицинформ»

сторонняя https://elknigi.ru/

ООО «Юридический 
дом «Юстицинформ», 
договор № ЭР-1/2023 от
30.03.2023 г. с 
05.04.2023 г. по 
04.04.2024 г.

6. ЭБС Проспект сторонняя http://ebs.prospekt.org ООО «Проспект», 
договоры: 
-№ ЭБ-1/2019 от 
03.07.2019 г. с 
03.07.2019 г. по 
02.07.2020 г;
- № ЭБ-2/2020 от 
03.07.2020 г. с 
03.07.2020 г. по 
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02.03.2021 г.;
- № ЭР-3/2021 от 
21.06.2021
с 03.07.2021 г. по 
02.07.2022 г.;
- 32211498857 от 
24.06.2022 г. с 
03.07.2022 г. по 
02.07.2023 г.

Университет имени О.Е. Кутафина (МГЮА) обеспечен 
необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения, 
состав которого подлежит ежегодному обновлению.

5.2. Перечень программного обеспечения (ПО), установленного на
компьютерах, задействованных в образовательном процессе по

учебной дисциплине (модулю)
Все аудитории, задействованные в образовательном процессе по 

реализации дисциплины (модуля), оснащены следующим ПО:

№ Описание ПО Наименование ПО,
программная среда,

СУБД

Вид
лицензирования

ПО, устанавливаемое на рабочую станцию
1. Операционная система Windows 7 Лицензия

Windows 10 Лицензия
По договорам:
№ 32009118468 от 01.06.2020 г. 
№ 31907826970 от 27.05.2019 г.
№ 31806485253 от 20.06.2018 г.
№31705236597 от 28.07.2017 г.
№31604279221 от 12.12.2016 г.

4. Антивирусная защита Kaspersky Workspace
Security

Лицензия

По договорам:
№ 31907848213 от 03.06.2019 г.
№ 31806590686 от 14.06.2018
№31705098445 от 30.05.2017 
№ 31603346516 от 21.03.2016

5. Офисные пакеты Microsoft Office Лицензия
По договорам:
№ 32009118468 от 01.06.2020 г. 
№ 31907826970 от 27.05. 2019 г.
№ 31806485253 от 21.06.2018 г.
№31705236597 от 28.07.2017 г.
№31604279221 от 12.12.2016 г.

7. Архиваторы 7-Zip Открытая 
лицензия 
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WinRar Открытая 
лицензия

8. Интернет-браузер Google Chrome Открытая 
лицензия

9. Программа для просмотра файлов PDF Adobe Acrobat reader Открытая 
лицензия

Foxit Reader Открытая 
лицензия

10. Программа для просмотра файлов 
DJVU

DjVu viewer Открытая 
лицензия 

11. Пакет кодеков K-Lite Codec Pack Открытая 
лицензия

12. Видеоплеер Windows Media 
Player

В комплекте с ОС

vlc pleer Открытая 
лицензия

flashpleer Открытая 
лицензия

13. Аудиоплеер Winamp Открытая 
лицензия

11. Справочно- правовые системы ( СПС) Консультант плюс Открытая 
лицензия

Гарант Открытая 
лицензия

Университет  имени  О.Е.  Кутафина  (МГЮА)  располагает
материально-технической  базой,  соответствующей  действующим
противопожарным  правилам  и  нормам,  и  обеспечивающей  проведение
всех  видов  дисциплинарной  и  междисциплинарной  подготовки,
практической  и  научно-исследовательской  работ  обучающихся,
предусмотренных учебным планом.

В  реализации  дисциплины  (модуля)  задействованы  учебные
аудитории  для  проведения  занятий  лекционного  типа,  занятий
семинарского  типа,  курсового  проектирования  (выполнения  курсовых
работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и
промежуточной  аттестации,  а  также  помещения  для  самостоятельной
работы  и  помещения  для  хранения  и  профилактического  обслуживания
учебного  оборудования.  Для  проведения  занятий  лекционного  типа
обучающимся предлагаются  наборы демонстрационного  оборудования  и
учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации,
которые хранятся на электронных носителях.
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5.3. Помещения для самостоятельной работы обучающихся

Помещения  для  самостоятельной  работы  обучающихся,
расположенные по адресу:  г.  Москва,  ул.  Садовая-Кудринская д.9 стр.1,
оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети
«Интернет» и обеспечением доступа в ЭИОС Университета и включают в
себя:

1. Электронный читальный зал на 135 посадочных мест:
 стол студенческий двухместный – 42 шт.,
 стол студенческий трехместный – 10 шт.,
 кресло для индивидуальной работы – 3 шт.,
 стул – 135 шт., 
 компьютер студенческий 50 MAC AB – 76 шт. (компьютерная

техника  подключена  к  сети  «Интернет»  и  обеспечивает  доступ  в
электронную информационно-образовательную среду),

 проектор с моторизованным лифтом Epson EB-1880 – 1 шт.,
 экран Projecta с электронным приводом – 1 шт.
Электронный  читальный  зал  располагается  на  первом  этаже,

предназначенного для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья,  рабочие  места  в  читальном  зале  оборудованы  современными
эргономичными моноблоками с качественными экранами, а также аудио
гарнитурами.

Комплекс средств:
 рабочее место с увеличенным пространством – 2 шт.,
 наушники «накладного» типа – 1 компл.,
 лупа ручная для чтения 90mmx13.5mm – 1 шт.,
 линза Френеля в виниловой рамке 300*190 – 1 шт.
2. Читальные залы на 93 посадочных мест:
 стол студенческий двухместный – 24 шт., 
 стол студенческий трехместный – 2 шт.,
 кресло для индивидуальной работы – 7 шт.,
 стул – 93 шт.,
 компьютер студенческий 50 MAC AB – 11 шт.
3. Абонемент научной литературы на 4 посадочных мест:
 стол студенческий одноместный – 4 шт.,
 компьютер студенческий 50 MAC AB – 4 шт.,
 стул – 4 шт.
Помещение  для  самостоятельной  работы  обучающихся,

расположенное по адресу: г. Москва, наб. Шитова, д. 72 корп. 3, оснащено
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компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет»
и обеспечением доступа в ЭИОС Университета и включает в себя:

 компьютер студенческий Lenovo – 16 шт.,
 стол студенческий одноместный – 16 шт.,
 стол студенческий двухместный – 17 шт.,
 стул – 42 шт.
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