
Перечень вступительных испытаний и их приоритетность при 

ранжировании списков поступающих 

 

Университет проводит вступительные испытания очно в письменной форме 

(с применением компьютера – путем набора ответа на клавиатуре). 

Результаты вступительного испытания оцениваются экзаменационной 

комиссией по 100-балльной шкале. 

Минимальное количество баллов для вступительного испытания, 

позволяющее поступающему принимать участие в конкурсе – 50 баллов. 

Максимальное количество баллов для вступительных испытаний – 100 

баллов. 

По результатам вступительных испытаний Университет формирует 

отдельный ранжированный список поступающих по каждому конкурсу. В список 

поступающих не включаются лица, набравшие менее минимального количества 

баллов по результатам вступительного испытания. 

Список поступающих ранжируется по следующим основаниям: 

7.2.1. по убыванию общей суммы конкурсных баллов, исчисленной как 

сумма баллов за каждое вступительное испытание и за индивидуальные 

достижения; 

7.2.2. при равенстве суммы конкурсных баллов – по убыванию суммы 

конкурсных баллов, начисленных по результатам экзамена; 

7.2.3. при равенстве суммы конкурсных баллов по критериям, указанным в 

пунктах 7.2.1., 7.2.2. – по наличию документа установленного образца с отличием; 

7.2.4. при равенстве суммы конкурсных баллов по критериям, указанным в 

пунктах 7.2.1, 7.2.2, 7.2.3 – по наличию индивидуальных достижений; 

7.2.5. при равенстве суммы конкурсных баллов по критериям, указанным в 

пунктах 7.2.1, 7.2.2, 7.2.3, 7.2.4 Правил – по убыванию среднего балла документа 

установленного образца. Средний балл рассчитывается путем деления суммы всех 

оценок, имеющихся в документе установленного образца и выставленных по 

пятибалльной шкале, на общее количество дисциплин, по которым выставлены 

указанные оценки, включая практики и государственную итоговую аттестацию. 

 

 


